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PREZYDENT MIASTA STARACHOWICE ogtasza konkurs na kandydata na
stanowisko Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej ul. Jana
Kochanowskiego 5, 27-200 Starachowice

na czas okreslony - 5 lat

wymiar etatu: 1,0

1. Wymagania konieczne (obligatoryjne):

posiadanie obywatelstwa polskiego

wyksztatcenie wyzsze drugiego stopnia - magisterskie, preferowane o kierunku lub
specjalnosci kulturoznawstwo, bibliotekoznawstwo lub pokrewne,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
doswiadczenie zawodowe: minimum 5 lat,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na ww. stanowisku,

biegta znajomos¢ oprogramowania komputerowego stosowanego w pracy biurowej,
nieposzlakowana opinia,

umiejetnos¢ interpretacji przepiséw prawnych,

znajomosc¢ zagadnienh z zakresu administracji i finanséw publicznych,

znajomosc przepisdw prawa z zakresu: ustawy o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej, ustawy o bibliotekach, ustawy o samorzgdzie gminnym,
przepisdw prawa pracy oraz Kodeksu postepowania administracyjnego, ustawy o
finansach publicznych,

przedstawienie (w formie pisemnej) autorskiej koncepcji programowo -
organizacyjnej funkcjonowania Miejskiej Biblioteki Publicznej (maksymalnie 10 stron
A4, czcionka Times New Roman 12 punktow, z 1,5-wierszowym odstepem miedzy
wierszami), zawierajgca miedzy innymi:

ramowy program dziatalnosci instytucji na 5 lat,

sformutowanie misji i celow strategicznych,

opis optymalizacji pracy i zatrudnienia,

plan gospodarowania srodkami finansowymi,

opis efektywnego wykorzystania bazy lokalowej i zasobdéw Miejskiej Biblioteki
Publicznej.

2. Wymagania dodatkowe (pozadane):

doswiadczenie zawodowe w pracy w bibliotece,

dodatkowe kwalifikacje zawodowe (w tym ukonczone studia podyplomowe lub kursy
z zakresu zarzadzania instytucjami kultury),

poczucie odpowiedzialnosci za prace i starannos¢ w jej wykonywaniu,

wysoka kultura osobista,

komunikatywnos¢ i odpornosc¢ na stres,

zmyst organizacyjny, zdolnos¢ podejmowania decyzji, kreatywnos¢, umiejetnosc
kierowania zespotem pracownikow.

3. Zakres zadah wykonywanych na stanowisku:

kierowanie jednostkg i wtasciwe organizowanie pracy Miejskiej Biblioteki Publicznej,
kierowanie polityka zatrudnienia i wtasciwy dobor pracownikéow na stanowiska
pracy,

podejmowanie decyzji o podziale obowigzkéw, przydziale zadah oraz state
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doskonalenie metod pracy,

sktadanie sprawozdah z dziatalnos¢ jednostki,

reprezentowanie Miejskiej Biblioteki Publicznej i udzielanie informacji o jej
dziatalnosci.

4. Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:

brak ucigzliwych i szkodliwych warunkéw pracy,

praca w siedzibie Miejskiej Biblioteki Publicznej, ul. Jana Kochanowskiego 5, 27-200
Starachowice - budynek pietrowy, brak windy,

praca przy komputerze,

petny wymiar czasu pracy.

5. Wymagane dokumenty:

Ccv,

list motywacyjny,

kopia dokumentu poswiadczajgcego wyksztatcenie,

kopie dokumentéw poswiadczajgcych ukonczone studia podyplomowe, kursy,
zdobyte uprawnienia oraz nabyte umiejetnosci umozliwiajgce wykonywanie zadan,
kopie dokumentéw potwierdzajagcych wymagany staz pracy,

podpisane oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

podpisane oSwiadczenie kandydata, ze nie byt prawomocnie skazany za
przestepstwo umysine i umysine skarbowe,

podpisane oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutaciji,

aktualne zaswiadczenie lekarskie potwierdzajgce brak przeciwwskazan zdrowotnych
do zajmowania stanowiska kierowniczego,

pisemna koncepcja funkcjonowania Miejskiej Biblioteki Publicznej.

6. Informacje dodatkowe:

z warunkami organizacyjno-finansowymi Miejskiej Biblioteki Publicznej kandydaci
mogqg zapoznac sie w jej siedzibie, po uprzednim umdéwieniu telefonicznym (tel. 41
274 76 06),

konkurs zostanie przeprowadzony przez Komisje konkursowag powotang stosownym
zarzgdzeniem i odbedzie sie w dwdch etapach:

| etap - sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym bez udziatu kandydatéw,

Il etap - rozmowa kwalifikacyjna.

o zakwalifikowaniu do konkursu i terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej
uczestnicy konkursu zostang powiadomieni indywidualnie (drogg mailowa lub
telefonicznie).

przewidywany termin zakohczenia postepowania konkursowego nastgpi do dnia 31
stycznia 2017 r.

przed powotaniem kandydata na stanowisko dyrektora zostanie z nim zawarta
odrebna umowa okreslajgca warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci Miejskiej
Biblioteki Publicznej oraz program jej dziatania - zgodnie z art. 15 ust 5 ustawy z
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dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j.
Odmowa zawarcia ww. umowy przez kandydata na stanowisko dyrektora powoduje
jego niepowotanie na to stanowisko.

7. Termin sktadania ofert:

Dokumenty nalezy sktadac¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem:

»Dotyczy konkursu na stanowisko Dyrektora Miejskiej Biblioteki
Publicznej” w terminie do 27 grudnia 2016 r. w godz. urzedowania tj. do
godz. 15.30

- bezposrednio w siedzibie Urzedu Miejskiego w Biurze Obstugi Mieszkahcéw
- przesytka pocztowg - decyduje data wptywu.
Dokumenty, ktére wptyng po wskazanym terminie, nie bedg rozpatrywane.

Prezydent Miasta Starachowice
Marek Materek
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